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KAUNO SUZUKI PROGIMNAZI1JOS MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO IR

VERTINIMO REZULTATU PANAUDOJIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno Suzuki progimnazijos mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty
panaudojimo tvarkos aprasas (toliau — ApraSas) parengtas, vadovaujantis Mokiniy, kurie mokosi
pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty
panaudojimo tvarkos apra$u, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro 2023 m. rugpjicio 31 d. Nr. V-1125, Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy
aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. balandZio
20 d. Nr. V-570, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2005 m. balandZio 5 d.
jsakymu Nr. ISAK-556 ir jo pakeitimais, Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2015 m. gruodZio 21 d. Nr. V-1308.

2. ApraSe aptariami vertinimo tikslai, bidai, vertinimo lygmenys ir principai, mokiniy jgyty
kompetencijy vertinimas, mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimas ugdymo procese ir baigus
programa, jvertinimy fiksavimas, vertinimo informacijos analizé, informavimas, kontroliniy ir
atsiskaitomyjy darby organizavimas bei vertinimas.

3. ApraSe vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréZtos Lietuvos Respublikos

Svietimo jstatyme ir Kituose teisés aktuose.

Il SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMO TIKSLAI IR BUDAI

4. Pagrindiniai mokymosi pasiekimy vertinimo tikslai:

4.1. padéti mokiniui mokytis, taikant jvairias vertinimo ir jsivertinimo Strategijas bei

metodus;

4.2. pripazinti ir sertifikuoti rezultatus, nustatant mokiniy mokymosi pasiekimy lygi

pasibaigus pusmeciui, baigus programos dalj arba visg programa;

4.3. valdyti ugdymo proceso kokybe, identifikuoti problemas ir inicijuoti reikalingus

sprendimus.

5. Mokymosi pasiekimy vertinimo tikslams jgyvendinti naudojami $ie vertinimo biidai:



5.1. formuojamasis vertinimas — cikliskas mokymo(si) metu gaunamos mokymosi
informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir mokymuisi planuoti ar koreguoti. Pazymiai
vertinant formuojamuoju badu neraSomi. Formuojamasis vertinimas apima:

5.1.1. esamos mokymosi situacijos diagnozavima, siekiant tikslingai pasirinkti tinkama
mokymo strategija, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;

5.1.2. salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie iSmoko, sudaryma, leidzianciy
kiekvienam mokiniui atskleisti savo potencialg;

5.1.3. tolesnj mokymasi, stimuliuojancio griztamojo rysio teikimg. Griztamasis rySys turi
buti konkretus ir orientuotis j mokinio atlieckama uzduotj, jis turi teikti kokybing informacija,galincia
padéti mokiniui geriau atlikti jo darbg;

5.1.4.salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i§ bendraklasiy uztikrinima;

5.1.5.mokiniy skatinimg permastyti savo mokymosi patirtj, jsivertinti pasiektg rezultata,

atrasti asmening mokymosi prasme.



5.2. apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu, juo
siekiama nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos kokybg tam tikro standarto atzvilgiu.
Apibendrinamasis vertinimas visuomet atliekamas pasibaigus tam tikram mokymosi etapui:

5.2.1. progimnazijos vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas j trumpesnio periodo
apibendrinamgjj vertinimg, kai mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi laikotarpj, ir
ilgesnio periodo apibendrinamajj vertinima, kai mokytojas apibendrina ilgesnio periodo rezultatus ir
jvertina mokinio darbg per pusmetj arba mokslo metus. Apibendrinamajam vertinimui naudojami
pazymiai ir pasickimy lygiai. Apibendrinamasis vertinimas turi:

5.2.1.1. buti prasmingas — mokytojai, mokiniai ir jy tévai (riipintojai) turi aiskiai suprasti,
kokia mokymosi rezultaty prasmé, kg reiskia gauti mokymosi rezultatai, ka reikéty daryti toliau;

5.2.1.2. atitikti §vietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamose bendrosiose programose
suformuluotus tikslus, apibréZiancius, ka mokiniai turi mokéti, suprasti ir gebéti atlikti naudodami
igytas zinias;

5.2.1.3. remtis kriterijais ir pasiekimy lygiy aprasais. Siekdami mokiniy mokymosi
rezultaty palyginamumo, mokytojai turi vienodai interpretuoti pasiekimy lygiy reikalavimus;

5.2.1.4. sudaryti galimybe iSmokti. Mokiniams prie$ atsiskaityma, vertinama paZymiu
sudarytos salygos iSmokti tai, kas bus vertinama, ir gauti grjiztamajj rysj apie tai, kaip jiems sekasi;

5.2.1.5. tikrinti mokiniy mokymosi pazangg kelis kartus ir skirtingais vertinimo jrankiais;
sprendimas apie mokiniy gebéjimus turi bati gristas daugiau nei vienu vertinimo btdu;

5.2.1.6. vadovautis aiskia vertinimo skale, kuri suprantama ir aptarta su mokiniais;

5.2.1.7. remtis jrodymais. Pazymiai turi buiti grjsti mokymosi jrodymais, sukauptais per tam
tikrg laikotarpj;

5.2.1.8. vertinti uz tai, kg mokinys atliko, o ne uz tai, ko neatliko.

5.2.2.18orinj apibendrinamajj vertinimg organizuoja Nacionaliné $vietimo agentiira,vykdanti
pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimus ir valstybinius brandos egzaminus.

5.3. Kaupiamasis vertinimas sudaro galimybes kaupti i§samig informacijg apie mokymosi
pokycius ilgesnéje laiko atkarpoje bei panaudoti ja grjztamajam rysiui teikti.Kaupiamasis vertinimas
remiasi mokytojo Kiekybiniais ir kokybiniais pastebéjimais apie mokinio daroma pazanga,
fiksuojamais mokytojui patogia forma, kuria jis gali pagristi savo sprendimg apie galutinj
apibendrintg mokinio pasiekimy vertinimg. Kaupiamojo balo sudedamosios dalys priklauso nuo
individualaus mokytojo pozitirio j tai, ka svarbu jvertinti mokantis tam tikro dalyko. Mokytojas
supazindina mokinius su savo kaupiamojo vertinimo budais mokslo mety pradzioje bei, esant

poreikiui, kiekvienos naujos temos pradzioje.

i SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO LYGMENYS

6. Vertinimas progimnazijoje jgyvendinamas:
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6.1. asmeniniu (mokinio) lygmeniu, kuris apima mokinio konkrec¢iy mokymosi
pasiekimy jsivertinimg. Jsivertinimas yra planuojamas ir jgyvendinimas padedant mokytojui, kai
jsivertinimo metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant j individualius mokinio poreikius,
polinkius bei galimybes. Mokiniy jsivertinimas ir ilgalaikis pazangos steb¢jimas ugdo savivaldaus
mokymosi gebéjimus;

6.2. tarpasmeniniu (keliy mokiniy) lygmeniu, kuris apima mokiniy tarpusavio
jsivertinimg pagal konkre¢ias kompetencijas. J(si)vertinimas planuojamas ir jgyvendinamaspadedant
mokytojui, kai jsivertinimo metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant ] mokiniy tarpusavio
santykius, darbo mazesnése ar didesnése grupése patirtj, grupiy dinamika ir kitas svarbias pory ir /
ar grupiy charakteristikas;

6.3. bendruomeniniu Kklasés lygmeniu, Kkuris apima mokytojo planuojamg ir
igyvendinama mokiniy pasiekimy vertinima, siekiant visy trijy tiksly — padéti mokytis, pripazinti ir
sertifikuoti rezultatus, valdyti mokymos(si) kokybe. Mokiniy pasiekimy vertinimo btidai, metodai bei
priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant | mokymo(si) tikslus, konkretaus mokomojo dalykospecifika.
Siekdamas adekvataus ir veiksmingo kompetencijy vertinimo, mokytojas atsizvelgia j
visos klasés (grupés) ir kiekvieno mokinio poreikius, polinkius bei galimybes ir prasmingai derina

visus vertinimo buidus.

IV  SKYRIUS
MOKINIU IGYTY KOMPETENCIJU VERTINIMAS IR PAZANGOS STEBESENA

7. Mokiniai ugdosi kompetencijas atlikdami uZduotis pamoky metu ir
dalyvaudami kitose ugdomosiose veiklose, todél, vertindami mokiniy jgytas
kompetencijas, mokytojai vadovaujasinuostata, kad:

7.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais;

7.2. mokiniy kompetencijos, jgytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultarinése ir Kitose
ugdomosiose veiklose kaupiamos Mokinio pasiekimy ir paZzangos sgsiuvinyje.

8. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir progimnazijos
apibendrinamojo vertinimo budai. Sukaupta informacija ir Kiti mokiniy jgyty kompetencijy jrodymai
pusmecio ir mokslo mety pabaigoje apibendrinami pasiekimy lygiu, zodiniu ar rasytiniu komentaru.

9. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti jvairiomis formomis (Zodziu, rastu, neverbaline
kalba) teikiamas griztamasis rySys, kuris skatina mokinj pasitikéti savo jégomis, siekti geresniy
rezultaty, motyvuoti mokytis.

10.  Grjztamojo rySio teikimo principai: teikiamas laiku mokiniui palaikyti ir paskatinti,
apeliuojant ] pastangas ir jsitraukima, parodant alternatyvas kg ir kaip toliau mokytis, turi kriterijus, ji
teikia mokytojas, klasés draugas, pats mokinys. Santykiai grindziami abipusiu pasitikéjimu,skatinant
mokinius biti atvirus, ieskoti, nebijoti klysti. Mokiniui svarbu suzinoti, kg ir kaip jam reikéty tobulinti

savo mokymosi procese, kad daryty pazanga ir geréty jo mokymosi pasiekimai.



11.  Pazymys yra konstatuojamojo pobiidzio griztamojo rySio forma. Skatinant individualia
pazangg, didesn¢ verte uz pazymj turi mokytojo pastebéjimai apie atliktos uzduoties kokybe ir
rekomendacijos dél uzduoties atlikimo tobulinimo.

12. Mokinio mokymosi pazangos vertinimas — tai mokinio nuolatinis augimas ir judé¢jimas
i8sikelty mokymosi tiksly link bei ugdymo rezultatai, kurie atspindi mokinio jgytas kompetencijas.

13.  Stebint ir vertinant pazangg mokinio pasiekimai lyginami su ankstesniaisiais. PaZanga padaryta,
jei, pasikeitus ugdymo turiniui, jvertinimas lieka tas pats arba yra aukstesnis.

14.  Mokinio mokymosi pasiekimai, neformaliojo $vietimo veikla, kulttiriné pazintiné veikla,
socialiné-pilietiné veikla, savanorysté, ugdymas karjerai bei asmeninis tobuléjimasplanuojamas ir
fiksuojamas Mokinio pasiekimy ir pazangos sgsiuvinyje. Mokiniai pasiekimus ir pazangg pildo
kiekvieno ménesio pirma klasés valandéle. Mokinio pasiekimy ir pazangos sasiuviniai yra klasés
vadovo kabinete.

15.  Kiekvieno dalyko mokytojas turi savo klasiy / grupiy mokiniy darby aplankus (gali bti ir
skaitmeniniai), kuriuose kaupiami mokinio kontroliniai, atsiskaitomieji, mokymosi pasiekimy
jsivertinimo testai.

16.  Mokytojai paskuting I ir II pusmecio (mokslo mety) pamoka organizuoja mokymosi
pasiekimy ir pazangos jsivertinima:

16.1. mokinys, remdamasis sukauptais savo darbais aplankuose, analizuoja mokymasi,
padaryta pazanga, uzpildo jsivertinimo lapg ir su mokytoju planuoja tolesnj mokymasi;

16.2. mokytojai apibendrina informacija apie mokinio ar klasés / grupés pasiekimus bei
padaryta paZangg ir, jei tai reikalinga, koreguoja ilgalaikj plang, programga.

17.  Klasiy vadovai kartu su mokiniu, jo tévais (rGpintojais) analizuoja apibendrinamojo
vertinimo rezultatus:

17.1. | pusmecio rezultatus, atsizvelgdami j mokinio issikeltg tiksla;

17.2.  mokslo mety metinius jvertinimus lygindami su ankstesniy mokslo mety metiniais
jvertinimais.

18. progimnazijos Vaiko gerovés komisija (toliau — VGK) | ir Il pusmecio viduryje

organizuoja mokiniy, turinéiy dalyko pazymiy nepatenkinamg vidurkj, pasiekimy aptarima.

VI. MOKINIUY MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO PRINCIPAI

19.  Mokiniy pasiekimy vertinimo esmé — padéti mokiniui mokytis ir tobuléti. Mokiniy
pasiekimy vertinimas grindziamas atvirumu, neSaliSkumu, visy progimnazijos
bendruomenés nariy bendravimu ir bendradarbiavimu.

20.  Vertinant mokiniy pasiekimus laikomasi nuostatos, jog kiekvienas mokinys gali augti ir

tobuléti, kai jam sudaromos jo poreikius atitinkancios sglygos bei teikiama reikalinga



pagalba.
21.  Vertinami mokiniy pasiekimai, todél vertinimas neturi bati suprantamas kaip
apdovanojimo ar drausminimo priemoné.
22. Mokiniy pazanga skatinama asmeninio tobul¢jimo, o ne buti geresniam uz kitg siekiu.
Vengiama mokiniy lyginimo tarpusavyje.
23.  Mokytojas, planuodamas, organizuodamas ir jgyvendindamas mokiniy mokymosi
pasiekimy vertinima:

23.1. vadovaujasi Pedagogy etikos kodeksu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2018 m. birzelio 11 d. jsakymu Nr. V-561 , Dél Pedagogy etikos kodekso
patvirtinimo*;

23.2. ugdymo procese taiko adekvacius mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir
vertinimo metodus;

23.3.  kuria ir palaiko j mokymasi orientuota vertinimo kultiira;

23.4. Kkolegialiai sprendzia mokiniy jgyty kompetencijy vertinimo klausimus;

23.5. nuolat reflektuoja savo mokymo, mokiniy mokymosi pasiekimy ir jgyty kompetencijy
vertinimo praktikas, jy pridétine verte kiekvieno mokinio mokymuisi;

23.6. tobulina instrumentus, padedancius jvertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir jgytas
kompetencijas;

23.7. aptaria su mokiniais akademinio saZiningumo Kklausimus ir galimas pasekmes
nesilaikant saziningumo principo;

23.8. teikia informacijg ir iSsamiai paaiskina tévams (rlipintojams) apie mokiniy mokymosi
pasiekimus ir problemas;

23.9. mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo duomenis tvarko

vadovaudamasis bendruoju duomeny apsaugos reglamentu.

V SKYRIUS VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

24, Mokiniy pasiekimai ir pazanga vertinami pagal Pradinio, pagrindinio ugdymo
ir viduriniougdymo programy aprasa.
25. Pradinio ugdymo vertinimas —Priedas Nr. 1

26. Pagrindinio ugdymo vertinimas — Priedas Nr.2

VI. SKYRIUS BAIGIAMOSIOS
NUOSTATOS

27. Pagrindinio ugdymo antros dalies programos dalyky mokytojai susipazjsta su kiekvieno
mokinio Pagrindinio ugdymo pirmos dalies programos baigimo pasiekimais,

nacionaliniais mokiniy pasiekimy patikrinimy rezultatais ir uztikrina ugdymosi



28.

29.

30.

31.
32.

testinuma.

Vidurinio ugdymo programos dalyky mokytojai susipazjsta su kiekvieno mokinio
pagrindinio ugdymosi rezultatais ir uztikrina ugdymosi testinuma.

Su Aprasu mokinius mokslo mety pradzioje arba mokiniui atvykus mokytis pasirasytinai
supazindina klasiy vadovai.

Su Aprasu klasés vadovas mokslo mety pradzioje per pirmajj mokiniy tévy susirinkimg
supazindina mokiniy tévus (riipintojus).

Aprasu vadovaujasi visi pedagogai.

Aprasas skelbiamas progimnazijos tinklalapyje.



Priedas Nr.1

SUZUKI PROGIMNAZIJOS 5
PRADINIO UGDYMO PASIEKIMU VERTINIMO APRASAS

Vertinimas ugdymo procese suprantamas kaip pagalba mokiniui sékmingai mokytis, tobuléti ir
bresti. Vertinimas yra priemoné kaupti ir panaudoti informacija apie mokinio mokymosi patirtj
— pasiekimus, daroma paZanga. Remiantis vertinimo rezultatais, numatoma mokymosi perspektyva,
individualizuojamas ugdymo procesas. Vertinant reikia apmastyti ne vien ugdymo tikslus ir
principus, turinj ir metodus, bet ir poveikj mokinio motyvacijai bei savigarbai.

Vertinant mokiniy pasiekimus, kaupiami mokinio pasiekimy jrodymai. Suplanuoto mokymosi
etapo pabaigoje jrodymai apibendrinami, prieSmokykliniame ir pradiniame ugdyme parengiant aprasa.

Vertinant mokiniy pazangg ir pasickimus taikomas formuojamasis ir apibendrinamasis
vertinimas.

1. Kasdieninis — formuojamasis vertinimas. Didziaja dalj (apie 80-90%) vertinimo
informacijos vaikams pateikiame Zodziu. Vertinimo informacija raStu pateikiame mokiniy darbuose,
elektroniniame dienyne, ataskaitose.

Jei vertinant mokinio darbg paraSomas trumpas komentaras, jo rasyti j elektroninj dienyna
nereikia.

Komentaras turéty biiti:

* pozityvus, pripaZjstantis atlikto darbo verte;

* palaikantis vaiko pastangas;

* jame turi atsispindéti vertinimo kriterijai;

* nurodytos taisytinos vietos;

* pasiiilyta, kaip galima biity pagerinti darba.

Formuojamasis vertinimas. Tai ,kasdienis® vertinimas. Mokiniui naudingiausias visg
mokymosi laikotarpj vyraujantis formuojamasis (ugdomasis) vertinimas. Sio vertinimo paskirtis —
padéti mokiniui mokytis, tapti sgmoningu ir savarankisku besimokanciuoju, suteikiant konstruktyvia
griztamaja informacija. Formuojamasis vertinimas yra nuolatinis informacijos apie mokinio Zinias,
supratima, gebéjimus, nuostatas rinkimas ir analizavimas, tos informacijos panaudojimas, planuojant,
koreguojant numatytas mokymosi veiklas, griztamosios informacijos mokiniui mokymosi proceso metu
teikimas, mokinio jsivertinimo ir mokiniy vienas kito vertinimo geb¢jimy ugdymas. Formuojamasis
vertinimas sukuria prielaidas mokiniui pasitikéti mokytoju, geranoriSkai bendradarbiauti, jveikiant
mokymosi sunkumus. Mokytojas aiskina, pataria, pozityviai komentuoja mokinio veikla.

2. Apibendrinamasis vertinimas. Pusmecio ir mokslo mety pabaigoje mokiniy pasiekimai
vertinami lygiu arba PP (padaré pazangg) arba NP (nepadaré pazangos). Baigus pradinio ugdymo
programa rengiamas pradinio ugdymo programos baigimo pasiekimy ir paZangos vertinimo aprasas.

Mokykloje susitarta: mokiniams atlikus patikrinamuosius darbus (diktantus, testus ir kt.),



Zyméti klaidy skaiciy ir surinktus taskus, juos perskai¢iuojant procentine iSraiSka, o dienyne
jrasSant Zinias atitinkantj lygj. Lygiu vertinami ir Kiti mokytojo pasirinkti atsiskaitomieji darbai
(eilérascio deklamavimas, daugybos lentelés atsiskaitymas ir kt.).

Apibendrinamasis vertinimas. Apibendrinamasis vertinimas taikomas tada, kai norima
jvertinti mokiniy gebé&jimus ir jsitikinti, kurie susiformave, kurie nepakankamai susiformave, kurie
visiSkai nesusiformave. Dazniausiai jis atlickamas tam tikro mokymosi laikotarpio (temos, pamoky
ciklo, ménesio, ilgalaikio projekto, pusmecio, mety) pabaigoje ir padeda mokytojui nustatyti
mokymosi stiprigsias puses ir mokymosi spragas, kad bty galima suteikti mokiniui reikiamg pagalba
ir numatyti tolesnius mokymosi zingsnius. Pasiekimy vertinimas turi buti nukreiptas | mokymosi
rezultaty gerinimg ir asmeninés pazangos siekima, o ne j mokinio klaidy akcentavima.

Mokiniy vaidmuo. ] pasiekimy vertinimo procesa nuo pat mokymosi pradzios turi biiti jtraukti
ir mokiniai: mokytojas i$ anksto supazindina mokinius su pamokos ir ilgalaikiais ugdymosi tikslais,
aptaria numatomus pasiekti per tam tikrg laikotarpj (pamoka ar pusmetj) mokymosi rezultatus ir
susitaria dél vertinimo kriterijy. Labai svarbu, kad prie§ pradédami darba mokiniai kartu su mokytoju
aptarty vertinimo kriterijus, mokytysi juos taikyti, jsivertindami savo darbg ir vertindami kito darba.
Taip mokiniai mokosi adekvaciai ir kritiSkai vertinti savo zinias, pasiekimus bei kurybine veikla;

jautriai ir taktiSkai, geranoriskai ir etiskai vertinti savo bendraklasius.

Pasitikrinamieji darbai/testai, projektiniai darbai, pristatymai, tyrimai
AukStesnysis lygis Pagrindinis lygis Patenkinamas lygis Slenkstinis
( nepatenkinamas )

lygis

Mokinio gebé¢jimai,
kompetencijos, Zinios
atitinka arba
pranoksta Bendryjy
programy vertinimo
rodiklius

Mokinio gebé¢jimai,
kompetencijos, Zinios
atitinka Bendryjy
programy vertinimo
rodiklius

Mokinio gebé¢jimai,
kompetencijos, Zinios
minimaliai atitinka
Bendryjy programy
vertinimo rodiklius

Mokinio gebé¢jimai,
kompetencijos, zinios
dalinai atitinka arba
neatitinka
minimalius Bendryjy
programy vertinimo
rodiklius

Surinko
100-90 %

Surinko
89-60 %

Surinko
59-40 %

Surinko
39-0 %

100-90 tasky

89-60 tasky

59-40 tasky

39 ir maziau taSky

40-36 taskai

35-25 taskai

24-16 tasky

15 ir maziau tasSky

30-27 taskai

26-18 tasky

17-12 taskai

11 ir maziau taSky

20-18 tasky

17-12 tasky

11-8 taskai

7 ir maZziau taSky

15-13 tasky

12-9 taSky

8-6 taskai

5 ir maziau taSky

Jei mokinio netenkina atlikto darbo jvertinimas, rekomenduojama sudaryti sglygas pagerinti savo
jvertinimg. Davus mokiniui patarimy, kaip galima pataisyti darba, rekomenduojama leisti mokiniui per
tam tikrg laikotarpj pristatyti pataisyta darba.

Kontroliniai diktantai
RasSyba — 1 klaida zodziuose, kuriy rasybg vaikai jau mokési, skyrybos klaida — pusé klaidos. Tuose

paciuose diktanto zodziuose padaryta klaida Zymima ir skai¢iuojama kaip viena (kompleksiné klaida).
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AukStesnysis lygis Pagrindinis lygis Patenkinamas lygis Slenkstinis
(nepatenkinamas)
lygis
0-2 klaidos 2,5-5 Kklaidos 5,5-8 klaidos 8,5 ir daugiau
klaidy

Sisteminé klaida — tos pacios rtSies klaida, pasikartojanti daugiau negu vieng karta.

Atsitiktiné klaida — viena tos pacios riisies klaida.

SUP ( specialiyjy ugdymosi poreikiy) mokiniy vertinimas — Vvertinami atsiszvelgiant j PPT
(miesto pedagoginés psichologinés tarnybos ) ir VGK ( mokyklos vaiko geroves komisijos) iSvadas.

Mokiniai, turintys PPT iSvadas, vertinami atsizvelgiant j tarnybos pateiktas vertinimo
rekomendacijas bei individualiai sudarytas pritaikytas programas, kuriose nurodomi individuals
mokinio vertinimo Kriterijai.

Mokiniai, turintys VGK iSvadas, vertinami atsiZvelgiant { mokinio ra§ymo sutrikimo
pobiudi.

Mokomyjy dalyku pasiekimy vertinimo rekomendacijos
Dorinis ugdymas (tikyba, etika). 1-4 klaséje mokiniy pasiekimai pusmec¢io (mety) pabaigoje

vertinami rasant jra$a: padaré pazanga (pp), nepadaré pazangos (np).

Lietuviy kalba, matematika, technologijos, pasaulio paZinimas / visuomeninis ugdymas,
Sokis, fizinis ugdymas, muzika, dailé ir technologijos 1-4 klasése pusmecio ( mokslo mety) pabaigoje
vertinama lygiais: aukStesnysis, pagrindinis, patenkinamas, slenkstinis (nepatenkinamas ).

UZsienio kalbos 2-4 klasése pasiekimai vertinami lygiais.

PrieSmokyklinio ugdymo mokiniy pasiekimai (6 ugdymosi sritys: gamtamokslinis ugdymas,
kalbinis ugdymas, matematinis ugdymas, visuomeninis ugdymas, sveikatos ir fizinis ugdymas)

aprasomi 3 pasiekimy lygiais: iki pagrindinio, pagrindinis ir vir§ pagrindinio.

Vertinimo fiksavimas elektroniniame dienyne
Vertinimo fiksavimo daZnumas:

- Jei 1 savaitiné pamoka, rekomenduojama rasyti 2-4 jvertinimai per pusmetj mokiniui;
- Jei 2 savaitinés pamokos, rekomenduojama raSyti 1-2 jvertinimus per ménesj mokiniui;
- Jei 3-5 savaitinés pamokos, rekomenduojama rasyti bent 2-3 jvertinimus per ménesj mokiniui;
- Jei 7-8 savaitinés pamokos, rekomenduojama raSyti bent 3-4 jvertinimus per ménesj mokiniui.
Informacija apie mokinio socialinius (gebéjima biiti grupés nariu, klasés ir mokyklos taisykliy
(susitarimy) laikymasi bei kt.) ir darbo jgiidzius (pasiruos$ima pamokai, démesinguma, kruopstuma bei
kt.) fiksuojama dalyje ,,Pagyrimai/pastabos‘ arba ,,Komentarai®.
I, IT pusmeciy ir metiniai mokiniy pazangos ir pasiekimy jvertinimai (jvardinant pasiekimo

lygmenis ) raSomi dalyje ,, Trimestrai/pusmeciai.

Tévy informavimas
Apie mokinio daroma pazangg ir pasiekimus tévai yra informuojami Zodziu, jrasais

sasiuviniuose ir elektroniniame dienyne.
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Pasibaigus pusmeciui (mokslo metams) mokinio mokymosi paZanga ir pasiekimai jvertinami
elektroniniam dienyne.

Kelis kartus per mokslo metus rekomenduojama organizuoti klasiy mokiniy tévy susirinkimus.
Mokslo mety pradzioje yra organizuojamas tévy susirinkimas, kuriame supazindinama su ugdymo
proceso ypatumais ir vertinimo sistema. Kiti klasiy tévy susirinkimai organizuojami mokyklos vadovy
ar klasés mokytojo nuoziiira.

1-2 kartus per mokslo metus organizuojamos individualiis pokalbiai. Jy metu mokinio pazanga
ir pasiekimus aptaria mokinio tévai ( globéjai ), klasés mokytojai, mokytojai dalykininkai, Svietimo
pagalbos specialistai ir / ar mokyklos administracija.

Baigus prieSmokyklinio ugdymo ar pradinio ugdymo programg rengiamas prieSmokyklinio

ugdymo ar pradinio ugdymo programos baigimo pasiekimy ir paZangos vertinimo aprasas.
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1 priedas
Pagalba apraSant pasiekimy lygius
Lietuviy kalboje apraSant pasiekimy lygiy pozymius, naudojamos $ios mokiniy pasiekimy

lygius rodancios skalés:

Kognityviniy gebéjimy kokybés:

« jvardija (atpazjsta, randa) — mokinys atlieka informacijos atkiirimo, identifikavimo, radimo
uzduotis;

 aptaria (apibiidina) — mokinys nusako objekto ar reiSkinio esminius bruozus, savybes,
pozymius, sgsajas su kitais objektais ar reiskiniais;

» apibendrina — mokinys padaro iSvada, remdamasis tekstais, kontekstais, pagristais
duomenimis, faktais;

* analizuoja — mokinys randa reikiamus poZymius, savybes, charakteristikas ar parametrus,
skaido j dalis, apmasto, svarsto, kaip kuriama prasme;

* interpretuoja — mokinys komentuoja dalyko (teksto, sgvokos, teorijos, meno kiirinio) prasme,
atskleidzia savita literatiros kiirinio (meninio teksto), spektaklio, filmo, paveikslo ir pan. prasmg;

* vertina — mokinys i§sako savo nuomong apie tam tikra dalyka (kiirinj, fakta, reiSkinj ir kt.),
aptaria ir kity nuomones, polemizuoja;

» kuria — mokinys kelia idéjas, siiilo problemy sprendimus, kuria sakytinius, raSytinius,
multimodalinius tekstus, lanks¢iai naudodamas kiirybos budus ir priemones, tobulina, pristato ir dalijasi
kiirybos rezultatais;

Metakognityviniy gebéjimy kokybés:

» stebi savo kalbing veikla — mokinys nurodo, kg ir kaip atliko (klausé, kalbéjo, skaite, rase), kas
buvo aiSku ar neaiSku, palygina su ankstesne patirtimi;

 apmasto savo kalbing veikla — mokinys argumentuotai aptaria, kas ir kaip jam sekeési, kokiy
problemy kilo, ka reikéty tobulinti;

* kelia tikslus — mokinys numato, kaip tobulins savo kalbinius gebéjimus;

* planuoja — mokinys susidaro nuosekly konkrecios kalbinés veiklos (pvz., skaitymo) arba
gebéjimo (pvz., aiSkinamojo teksto kiirimo) tobulinimo plang.

Savarankiskumo:

» padedamas (kai yra suteikiama pagalba) — mokinys atlieka uzduotj, dalyvaujant ar procesa
moderuojant mokytojui;

* naudodamasis netiesiogine pagalba (papildomai pateikta medziaga, pateiktais kriterijais;
atsakydamas j nukreipiamuosius klausimus ir pan.);

* konsultuodamasis — mokinys atlieka uzduotj, tikslingai klausdamas ar pra§ydamas patarimy,
pasitardamas su Kitais;

» savarankiSkai — uzduotj atlieka be pagalbos, susidiires su kliiitimis, randa budy jas jveikti;

Sistemiskumo:

* fragmentiskai (kartais, kai kuriuos) — mokinys zinias ir gebéjimus demonstruoja atsitiktiniais
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pavieniais atvejais;

« 1§ dalies (dalj) — mokinys Zinias ir gebéjimus demonstruoja retai (maziau negu pus¢ vertinamy
atvejy);

* daugeliu atvejy — mokinys zinias ir geb¢jimus demonstruoja daznai (daugiau negu puse
vertinamy atvejy);

* sistemiSkai (nuosekliai) — mokinys Zinias ir geb&jimus demonstruoja pastoviai, nuolat;

Konteksto:

* artima (pazjstama aplinka), jprastas (zinomas) kontekstas — mokinys taiko zinias ir gebé&jimus,
atlikdamas jam gerai zinomos tematikos uzduotis, kurios yra analogiskos anksc¢iau atliktoms uzduotims;

* naujas kontekstas — mokinys taiko Zinias ir gebé&jimus, atlikdamas jam maziau Zinomos
tematikos uzduotis, kurios skiriasi nuo anksciau atlikty uzduociy (kitoks formatas, nezinomas tekstas,
Kiti kontekstali ir pan.).

Matematikoje pasiekimy lygiams apraSyti naudotos savarankiskumo ir kompleksiskumo
skalés:

Savarankiskumo:

* padedamas — mokinys uzduotis atliecka stebimas ir moderuojamas mokytojo;

» naudodamasis netiesiogiai teikiama pagalba — mokinys uzduotis atlicka pagal pavyzdj,
atsakydamas i nukreipiamuosius klausimus, vadovaudamasis pateiktais patarimais, instrukcija;

* konsultuodamasis — mokinys uzduotis atlieka bendradarbiaudamas, tardamasis su kitais,
tikslingai klausdamas ar praSydamas patarimy; pasinaudodamas pateiktomis uzuominomis, nurodytais
Kriterijais;

* savarankiskai.

Kompleksiskumo:

* paprascCiausias atvejis (paprasciausia uzduotis) — mokiniams gerai pazjstamas kontekstas;
informacija pateikiama tiesiogiai, mokiniui jprastu biidu; tiesiogiai suformuluotas klausimas; vieno
standartinio Zingsnio atlikimo reikalaujanti uZduotis; terminy, teiginio atkartojimas, pritaikymas
analogiSkose situacijose;

* paprastas atvejis (paprasta uzduotis) — mokiniams pazjstamas kontekstas; situacijos i§ 1 — 2
matematikos temy ar sri¢iy; informacija pateikiama mokiniui jprastu biidu, nebiitinai tiesiogiai, gali biiti
ir perteklinés informacijos; tiesiogiai arba netiesiogiai suformuluotas klausimas; 1 — 3 standartiniy
zingsniy atlikimo, taikymo reikalaujancios uzduotys; terminy, teiginiy, strategijy, samprotavimo
taikymas situacijose, panasiose ] nagrinétas situacijas;

* nesudétingas atvejis (nesudétinga uzduotis) — mokiniams pazjstamas arba nepazjstamas
kontekstas; situacijos 1§ vienos arba i§ keliy skirtingy matematikos temy ar sri¢iy; informacija
pateikiama netiesiogiai ir (ar) nejprasta mokiniui forma, netiesiogiai suformuluotas klausimas; 2 — 4
standartiniy zingsniy atlikimo, keliy strategijy, metody taikymo reikalaujan¢ios uzduotys; terminy,

teiginiy, strategijy, samprotavimo taikymas situacijose, panasiose ir nepanasiose j nagrinétas situacijas;
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* paprasCiausias matematinis praneSimas — informacija pateikiama tiesiogiai, mokiniui jprastu
budu;

* paprastas matematinis praneSimas — informacija pateikiama jprastu biidu, nebiitinai tiesiogiai,
gali biiti ir perteklinés informacijos;

* nesudétingas matematinis praneSimas — informacija pateikiama netiesiogiai ir (ar) nejprasta
mokiniui forma.

Aprasant pasiekimus ir pasiekimy lygiy poZymius vartojami Sie terminai:

Analizuoti, apibendrinti, apibrézti, apibudinti, atpazint, formuluoti, integruoti, interpretuoti,
i(si)vertinti, komunikuoti (matematiskai), mastyti (matematiskai), modeliuoti, nagrinéti, naudoti,
nurodyti, paaiskinti, pagristi, palyginti, parodyti, pasitlyti, patikrinti, pavaizduoti, planuoti, pristatyti,
samprotauti (matematiskai), taikyti, tyrinéti, vertinti (kritiSkai).

Gamtamokslinio ugdymo pasiekimy aprasui naudojamo Sios mokiniy pasiekimy augima
rodancios skalés ir sgvokos:

Savarankiskumo:

* padedamas — procesa moderuoja ir jame dalyvauja mokytojas;

* naudodamasis netiesiogine pagalba — uzduotis atlicka atsakydamas j nukreipiamuosius
klausimus, naudodamasis papildomai pateikta medziaga, vadovaudamasis pateiktais kriterijais;

* konsultuodamasis — tikslingai klausdamas ar praSydamas patarimy;

« savarankiSkai — uzduot; atlieka be pagalbos;

Sudétingumo:

* paprasCiausiomis vadinamos uzduotys, tyrimai, situacijos, atvejai, kuriems iSnagrinéti, surasti
sprendima ar atsakyma reikia 1 veiksmo (pavyzdZiui, iStirpinti medziagg, iSmatuoti sunkio jéga, rasti
tiesiogiai pateikta informacija);

* paprastomis vadinamos uzduotys, tyrimai, situacijos, atvejai, kuriems iSnagrinéti, surasti
sprendimg ar atsakyma reikia ne maZziau kaip 2 veiksmy (pavyzdZiui, atskirti dviejy medziagy miSinj);

* nesudétingomis vadinamos uzduotys, tyrimai, situacijos, atvejai, kuriems iSnagrinéti, surasti
sprendima ar atsakyma reikia 3 veiksmy (pavyzdziui, palyginti augaly auginimo salygas, kietyjy
medziagy, skys¢iy ir dujy savybes, jvardyti organizmy tarpusavio ry$ius mitybos tinkle);

Konteksto:

* artima aplinka — mokiniui pazjstama, kasdien¢ aplinka (pavyzdziui, mokyklos, namy);

* jprastas kontekstas — jau nagrinétos kokio nors reiskinio, proceso salygos, aplinkybés;

* naujas, nejprastas kontekstas — dar nenagrinétos kokio nors reiskinio, proceso salygos,
aplinkybés.

Aprasant pasiekimus ir pasiekimy lygiy poZymius vartojami Sie terminai:

apibudinti, analizuoti, apmastyti, aptarti, atpazinti objektus, reiSkinius ir procesus, modeliuoti,

nagrinéti, nurodyti, paaiskinti, palyginti objektus, reiSkinius, procesus, tyrinéti.
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Priedas Nr.2
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SUZUKI PROGIMNAZIJOS 5
PAGRINDINIO UGDYMO PASIEKIMU VERTINIMO APRASAS

1. Pagrindinio ugdymo vertinimo skalé:

2. 5,7 klasés nuo 2023-09-01 iki 2024-08-31

Pasiekimy lygis Pazymys Trumpas apibidinimas
Aukitesnysis 10 (deSimt) puikiali

9 (devyni) labai gerai

8 (aStuoni) gerai
Pagrindinis 7 (septyni) pakankamai gerai

6 (Sesi) vidutiniskai
Patenkinamas 5 (penki) patenkinamai

4 (keturi) pakankamai patenkinamai

3 (trys) nepatenkinamai
Nepatenkinamas | 2 (du) blogai

1 (vienas) labai blogai

3. 6, 8 klasés nuo 2023-09-01, 5-8 klasés nuo 2024-09-01:

Pasiekimy lygis Pazymys Trumpas apibiidinimas
Aukitesnysis 10 (desimt) puikiai

9 (devyni) labai gerai
Pagrindinis 8 (astuoni) gerai

7 (septyni) pakankamai gerai
Patenkinamas 6 (Sesi) vidutiniskai

5 (penki) patenkinamai
Slenkstinis 4 (Keturi) pakankamai

patenkinamai

3 (trys) nepatenkinamai

Nepatenkinamas | 2 (du) blogai

1 (vienas) labai blogai
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3. Mokomieji dalykai, kuriy pasiekimai vertinami pazymiu:
3.1. lietuviy kalba ir literatira;
3.2. l-osios, 2-0si0s ir 3-osios uzsienio kalbos (angly, vokie€iy, rusy, pranciizy ir kitos
uzsienio kalbos);
3.3. istorija;
3.4. geografija;
3.5. matematika;

3.6. informacinés technologijos; informatika

3.7. biologija;
3.8. chemija;
3.9. fizika;

3.10. technologijos;

3.11. menai (muzika, dailé, teatras, Sokis ir kt.);

4. Mokomieji dalykai, kuriy pasiekimai vertinami jskaita:

4.1. dorinis ugdymas (etika, tikyba);

4.2. fizinis ugdymas;

4.3. gyvenimo jgudziai;

4.4. socialiné-pilietiné veikla;

Neformaliojo Svietimo veikla vertinama formuojamuoju vertinimu.

6. Pagrindinio ugdymo programoje, atsizvelgiant j mokinio pageidavima (mokinys raso
motyvuotg praSyma progimnazijos direktoriui iki mokiniy rudens atostogy), iskaita
vertinami dalykai gali baiti vertinami pazymiu.

7. Progimnazijos 5 klasiy mokiniams taikomas vieno ménesio adaptacinis laikotarpis, per
pirmgsias dvi $io laikotarpio savaites neraSomi nepatenkinami jvertinimai. Naujai
atvykusiemsmokiniams taikomas dviejy savaiciy adaptacinis laikotarpis, per kurj
nerasomi nepatenkinami jvertinimai.

8. Mokytojai, raSydami pazymj uz darbg, kurio uzduotys vertinamos taskais, vadovaujasi

Sia lentele:
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Pasiekimy lygis Teisingy atsakymy Pazymys
apimtis procentais
Aukitesnysis 91-100 10 (desimt)
81-90 9 (devyni)
Pagrindinis 71-80 8 (astuoni)
61-70 7 (septyni)
Patenkinamas 51-60 6 (8e81)
41-50 5 (penki)
Slenkstinis 31-40 4 (keturi)
21-30 3 (trys)
Nepatenkinamas 11-20 2 (du)
1-10 1 (vienas)

9. Mokiniy mokymosi pasiekimai ir pazanga vertinama sistemingai:

9.1. jei dalykui skirta 1-2 savaitinés valandos, mokinio Zinios ir gebé¢jimai vertinami ne
maziau kaip 3 pazymiais per pusmetj;

9.2. 3-4 savaitinés valandos — ne maziau kaip 4 pazymiais per pusmetj;

9.3. 5ir daugiau savaitiniy valandy — ne maziau kaip 5 pazymiais per pusmetj.

10. Gimnazijoje netoleruojamas nusirasinéjimas, naudojimasis kita neleistina pagalba:

10.1. mokytojas, pasteb¢jes nesaziningg mokinio elgesj pamokoje, paima jo darbg ir jvertina
vienetu. Mokinys raSo darbg iS naujo per likusj kontroliniam darbui ar kitam atsiskaitymo darbui
skirtg laikg ir gauna kitg jvertinima;

10.2. mokinio uzduotys, skirtos atlikti namuose, pastebéjus plagiata, vertinamas vienetu.

KONTROLINIU DARBU PLANAVIMAS, SKYRIMAS, DERINIMAS,
FIKSAVIMAS, REZULTATU ANALIZE

11.  Kontrolinis darbas — Ziniy, gebéjimy, jgtdziy parodymas arba mokinio Zinias, gebé&jimus,
jgudzius patikrinantis ir formaliai vertinamas darbas i§ didesnés apimties temos ar
skyriaus, kuriam atlikti skiriama ne maziau kaip viena pamoka.

12.  Pagal wvertinimo tikslus kontroliniai darbai priskiriami trumpesnio periodo
apibendrinamajam vertinimui, kuriuo naudojamasi siekiant iSsiaiskinti mokinio
pasiekimus ir padaryta pazangg baigus tema ar kurso dalj, kad buty galima numatyti
tolesnio mokymosi galimybes, suteikti pagalbg jveikiant sunkumus.

13.  Kontrolinius darbus planuoja ir vykdo mokytojai. Rekomenduojama kontrolinius darbus
planuoti ir fiksuoti ilgalaikiame plane.

14. Kontroliniy darby uZduotis, atitinkan¢ias iSeitag kursg, rengia mokytojas(-ai),

remdamasis(-iesi) dalyko Bendrosiomis programomis ir / arba naudodamas(-iesi) kity
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16.

17.

18.

19.
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autoriy parengta didaktine medziaga, skaitmeniniais iStekliais ir kt.

Kontroliniame darbe 30 proc. uzduociy atitinka patenkinamg pasiekimy lygj, 50 proc.
uzduociy — pagrindinj lygj ir 20 proc. uzduociy atitinka aukstesnj pasiekimy lyg;.
Uzduotis pateikiama taip, kad baty nurodytas kiekvienos uzduoties ar klausimo

jvertinimas taSkais.

Mokytojai kontrolinio darbo laika derina su mokiniais ir tarpusavyje. Apie kontrolinj
darba, jo pobtudj, raSymo tikslus, vertinimo kriterijus mokiniai supazindinami ne
véliau kaip prie§ vieng savaitg (kontrolinio darbo data mokytojas jraso j elektroninj
dienyng (toliau — e. dienynas).

Dél svarbiy priezas¢iy mokytojas, suderings su mokiniais, turi teis¢ kontrolinio darbo
laika keisti ir informuoja mokinius ne véliau kaip pries dvi dalyko pamokas. Pakeicia
kontrolinio darbo data e. dienyne.

Vieng dieng ta pati klasé / grupé gali raSyti vieng kontrolinj darbg. Mokiniai vieng dieng
gali raSyti ir du kontrolinius darbus, jei dalyko mokosi ne klasés, o srauto grupéje,

kurig sudaro mokiniai is paraleliy klasiy, ir susitaria su mokytoju.
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20. Kontrolinius darbus bitina jvertinti ir paskelbti pazymius mokiniams per 10 darbo

dieny.
21. Mokinys privalo parasyti visus dalyko ilgalaikiame plane numatytus kontrolinius

darbus.
22. Mokinys, nerases kontrolinio darbo, e. dienyno pastaby skiltyje informuojamas apie
neraSytg kontrolinj darbg ir atsiskaito tokia tvarka:

22.1. dél ligos ar kity svarbiy priezas¢iy neraSes kontrolinio darbo, mokinys atsiskaitosutartu
su mokytoju laiku, bet ne véliau kaip per 10 darbo dieny (mokiniy atostogosneskaic¢iuojamos);

22.2. atsiskaiCius uz neraSyta kontrolinj darba, mokytojas kontrolinio darbo jvertinima
mokiniui jraso tg dieng, kai mokinys atsiskaité, ir komentary skiltyje iraso data, kada kontrolinj darba
ra8¢ visa klasé / grupé;

22.3. su mokytoju sutartu laiku neatsiskai¢ius uz kontrolinj darba, mokytojas mokiniui jraso
jvertinimg ,,1* ir komentary skiltyje jraSo data, kada kontrolinj darbg rasé visa klasé / grupé ir
pagrindzia komentaru ,,Jvertinimas (,,1°) uz sutartu laiku neatsiskaityta kontrolinj darba*;

22.4. mokinys, be pateisinamos priezasties nedalyvaves kontroliniame darbe, praranda teise
raSyti kontrolinj darba, jam jraSomas jvertinimas ,,1°;

23. Kontroliniy darby rekomenduojama neperrasyti.

24. Rekomenduojama paskuting dieng prie§ mokiniy atostogas kontrolinio darbo
neorganizuoti.

25. Pirma dieng po mokiniy atostogy kontrolinis darbas nerasomas.

26. Paskuting pusmecio savaite mokytojas kontroliniy darby neorganizuoja.

KITU ATSISKAITOMUJU DARBU ORGANIZAVIMO TVARKA

217. Apklausa raStu arba ZodZiu — greitai patikrinti mokinio Zinias, ne daugiau kaip i§ 1-2
pamoky temy, trukmé — ne ilgesné kaip 20 min. Apie apklausg rastu mokytojas
neprivalo i§ anksto informuoti. Apklausos rezultatai sumuojami ir panaudojami
kaupiamajam vertinimui arba, susitarussu mokiniais, raSomi j e-dienyna.

28. Laboratoriniai ir praktikos darbai skiriami eksperimentiniams ir praktiniams gebéjimams
ugdyti. Mokiniai apie laboratorinj ar praktikos darbg informuojami bent pries savaitg
(jraSoma ] e-dienyng), gautas jvertinimas jraSomas ] e. dienyng arba panaudojamas
kaupiamajam vertinimui.

29. Mokymosi pasiekimy jsivertinimo testai, kuriuos organizuoja progimnazijos vadovai
sudering su dalyko metodinés grupés mokytojais ne daugiau kaip du kartus per mokslo
metus, priskiriami ilgesnio periodo vidiniam apibendrinamajam vertinimui. Mokiniy

gauti jvertinimai,suderinus su mokiniais, jrasomi e. dienyna.

MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMAS PUSMECIU PABAIGOJE
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30. Mokinio mokymosi pasiekimai ugdymo laikotarpio pabaigoje apibendrinami ir vertinimo
rezultatas fiksuojamas jrasu ir (arba) balu, taikant 10 baly vertinimo sistema:
30.1. patenkinamas jvertinimas — jraSai: ,slenkstinis“, ,patenkinamas“, ,pagrindinis,
»aukstesnysis®, ,atleista® (,,atl®), ,,iskaityta* (,,jsk*), 4-10 baly jvertinimas;
30.2. nepatenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,nepatenkinamas®, ,nejskaityta® (,,neisk*), 1-3
baly jvertinimas.
31.  Mokiniui, atlikusiam skirtas vertinimo uzduotis, pusmecio dalyko jvertinimas
fiksuojamas i§ visy atitinkamo laikotarpio baly / pazymiy, skaiCiuojant aritmetinj
vidurk] ir taikant apvalinimo taisykle (pvz., 6,5 — 7; 6,4 — 6).
32. Fiksuojamas nepatenkinamas pusmecio dalyko jvertinimas jrasu ,,nejskaityta‘“ (,,nejsk.*),
jei mokinys be pateisinamos priezasties praleido 50 procenty ir daugiau pamoky ir
iki
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pusmecio pabaigos neatliko tuo laikotarpiu skirty vertinimo uzduociy (pvz., kontroliniy darby ir
kt.), nepademonstravo pasiekimy, numatyty pagrindinio ar vidurinio ugdymo bendrosiose
programose. Jei vienas pusmecio jvertinimas yra pazymys, o kitas ,,nejskaityta“, metinis jvertinimas
vedamas tik atsiskaicius uz tg pusmetj, kurio jvertinime nurodyta ,,nejskaityta‘.
33. PusmecCio jvertinimas yra ,atleista® (,,atl.”), kai mokinys neatliko visy pusmecio
vertinimo uzduoCiy dél svarbiy, progimnazijos direktoriaus pateisinty priezasciy
(pvz., ligos). Jeigu vienas pusmecio jvertinimas yra pazymys, o Kkitas ,,atleista®,
metinis vedamas pagal antro pusmecio jvertinimg.
34. Metinis pazymys vedamas is visy einamaisiais mokslo metais gauty pazymiyaritmetinio
vidurkio ir taikant apvalinimo taisykle (pvz., 3,5 —4; 3,4 - 3).
35. Jei bent vieno pusmecio dalyko jvertinimas yra ,,nejskaityta® (,,nejsk.”), tada dalyko

metinis jvertinimas — ,,nejskaityta“ (,,nejsk.*).

36. Metiniy pazymiy vedimas:
| pusmetis | 1l pusmetis Metinis
3 4 Vedamas i$ visy einamaisiais mokslo metais gauty pazymiy
4 3 aritmetinio vidurkio ir taikant apvalinimo taisykle
4 2
6 Atleista Atleista
Atleista 8 8
Nejskaityta Iskaityta Nejskaityta
Iskaityta Nejskaityta Nejskaityta
Nejskaityta | Nejskaityta Neijskaityta
37. Jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo

jvertinimas laikomas metiniu.

38. Jei mokinys I ar II pusmetyje turi nepatenkinama dalyko jvertinima, dalyko mokytojas
parengia mokinio dalyko mokymosi analiz¢. Esant poreikiui, mokiniui sudaromas
individualus ugdymo planas d¢l mokymosi spragy ir sunkumy iSlyginimo.

39. Mokinio, turin¢io kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius jvertinimus,
neatliktg socialing pilieting veikla, kélimo j aukstesng klase, palikimo kartoti ugdymo
programos ar papildomo darbo skyrimo klausimus svarsto Mokytojy taryba. Mokytojy
taryba progimnazijos direktoriui sitilo: arba skirti mokiniui papildoma darba, arba
kelti j aukStesne klase, arba palikti kartoti ugdymo programos.

40. Mokiniui skyrus papildoma darba:
40.1. mokytojy metodinés grupés, kuriai priskiriamas dalykas, pasitarime, kuriame dalyvauja
mokinys, mokinio tévai (ripintojai), klasés vadovas, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, susitariama

dél pakartotinio svarstymo dél kélimo j aukstesng klase ar palikimo kartoti ugdymo programos datos,
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papildomo darbo atlikimo trukmeés, konsultacijy formy ir budy, jy laiko, mokinio atsiskaitymo daty,
atsizvelgiama j mokinio tévy (riipintojy) sitilymg (raSomas pasitarimo protokolas);
40.2. mokinj mokantis dalyko mokytojas parengia atsiskaitymo uz nepatenkinamg metinj
dalyko jvertinimag plana, su kuriuo pasiraSytinai supazindina mokinj ir mokinio tévus (riipintojus);
40.3. mokinio papildoma darbag vertina mokinj mokantis mokytojas ir mokytojy metodinés
grupés deleguotas dalyko mokytojas (nesant antro dalyko mokytojo gimnazijoje, mokytoja deleguoja

i Siauliy miesto dalyko mokytojy metodinis barelis);



41.

42.

43.

44,

45.

46.

48.

47.
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Sprendimg dél papildomo darbo skyrimo, kélimo j aukstesne klase ar palikimo kartoti
ugdymo programa, atsizvelges 1 Mokytojy tarybos siiilymg ir susitarimus mokytojy
metodinéje grupéje, priima progimnazijos direktorius, sprendimas jforminamas
jsakymu.

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui mokinj ir jo tévus (rlipintojus) pasiraSytinai
supazindina su direktoriaus jsakymu dél papildomo darbo skyrimo.

Ne véliau kaip einamyjy mety rugpjiacio ménesio paskuting darbo dieng Mokytojytaryba
pakartotinai svarsto mokinio mokymosi pasiekimus, jei mokinio papildomas darbas
buvo jvertintas nepatenkinamu jvertinimu arba praéjo nustatytas laikas, kada mokinys
turé¢jo atsiskaityti (atlikti papildomg darbg). ISklauso mokinio tévy (ripintojy)
pageidavimy ir teikia siilyma progimnazijos direktoriui.

Sprendimg dél kélimo | aukStesne klase ar palikimo kartoti ugdymo programg po
nepatenkinamai jvertinto papildomo darbo, atsizvelges 1 Mokytojy tarybos siiilyma,
ne véliau nei paskuting einamyjy mokslo mety darbo dieng priima progimnazijos
direktorius. Sprendimasjforminamas jsakymu;

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui mokinj ir jo tévus (rlpintojus) pasirasytinai
supazindina Su direktoriaus jsakymu.

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, vadovaudamasis klasés vadovy pateiktomis klasés
mokiniy mokymosi rezultaty ataskaitomis, rengia progimnazijos mokiniy mokymosi
rezultaty pusmecio (mokslo mety) analize, kurig pristato Mokytojy tarybos
posédZziuose.

progimnazijos vadovai priima sprendimus dél ugdymo proceso koregavimo.

Mokytojy metodinése grupése analizuojami vidinio ir iorinio apibendrinamyjyvertinimy
rezultatai. Priimami sprendimai dél ugdymo turinio mokymo(si) metody ir strategijy,
mokymosi uzduociy, Saltiniy tinkamumo, istekliy panaudojimo veiksmingumo,

ugdymo tiksly realumo.

MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO INFORMACIJOS IR REZULTATAU

PANAUDOJIMAS

49. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo informacijg, gaunama ugdymo procese,

naudoja:

49.1. Mokytojas:

49.1.1. nustato mokiniy mokymosi poreikius;

49.1.2. pritaiko ugdymo turinj mokiniui, klasei / grupei;

49.1.3. aptaria mokymosi pasiekimus ir pazangg su mokiniais;

49.1.4. aptaria mokymosi pasiekimus ir pazangg su mokiniy tévais (riipintojais) individualiy

pokalbiy metu;
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49.1.5. bendradarbiauja su klasés vadovu, Svietimo pagalbos specialistais; ugdymo skyriaus
vedéju ar direktoriaus pavaduotoju ugdymui.

49.2. Klasés vadovas:

49.2.1. sistemingai stebi mokinio pasiekimus ir pazangg;

49.2.2. bendradarbiauja su dalyky mokytojais, Svietimo pagalbos specialistais; ugdymo
skyriaus vedéju ar direktoriaus pavaduotoju ugdymui;

49.2.3. esant poreikiui kartu su mokiniu ir jo tévais (rlipintojais) aptaria individualig pazanga
bei tariasi dél mokymosi pagalbos.

49.3. Tévai (riipintojai):

49.3.1. sistemingai stebi e. dienyne vaiko pasiekimus;

49.3.2. kartu su vaiku aptaria individualig pazanga;

49.3.3. esant poreikiui kreipiasi j dalyko mokytoja, klasés vadova, Svietimo pagalbos
specialistus; ugdymo skyriaus vedéjg ar direktoriaus pavaduotojg ugdymui.

50. Nacionaliniy, tarptautiniy pasiekimy patikrinimy bei vidinio apibendrinamojo vertinimo
rezultatai naudojami progimnazijos, savivaldybés, nacionalinio lygmens rezultatams
stebéti ir ugdymo kokybei uztikrinti, reikiamiems vadybiniams sprendimams priimti
bei informuoti tévus (riipintojus) ir visuomeng apie rezultatus ir bendrojo ugdymo
kokybg.
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TEVU (RUPINTOJU) INFORMAVIMO TVARKA

51. Mokiniy mokymosi pasiekimai fiksuojami e. dienyne.

52.  progimnazijos vadovai rugséjo ménesj aptaria bendradarbiavimg su
mokiniy tévais (ripintojais) ir planuoja mokslo metams. Bendradarbiavimas su
mokiniy tévais (ripintojais) skelbiamas progimnazijos tinklalapyje.

53.  Rugséjo ménesj organizuojami 5-8 klasiy mokiniy tévy (rapintojy)
susirinkimai, klasése iSrenkami tévy komitety pirmininkai ir jy pavaduotojai.

54.  Vienag karta per pusmetj organizuojami individualiis mokytojy ir
mokinio tévy (ripintojy) susitikimai, juose aptariami individualtis mokinio mokymosi
pasiekimai, pazanga ir numatomas tolesnio mokymosi kelias. Susitikime gali
dalyvauti ir mokinys.

55.  progimnazijos vadovai antro pusmecio pradzioje organizuoja
susirinkimus mokiniy tévams(ripintojams) dél supazindinimo su valstybiniy brandos
egzaminy organizavimo ir vykdymo tvarka bei dél supazindinimo su Vidurinio
ugdymo organizavimu ir pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo organizavimo ir

vykdymo tvarka.

MOKINIU, JU TEVU (RUPINTOJU) PRASYMU DEL KONTROLINIO DARBO AR KITO
RASTO DARBO J[VERTINIMO NAGRINEJIMO TVARKA

56.  Mokiniai, tévai (riipintojai), nesutinkantys su kontrolinio darbo ar kito rasto darbo
jvertinimu, i8skyrus papildomo darbo vertinima, kreipiasi su raSto darbu j dalyko
mokytoja, jei nesusitariama, tada:

56.1. mokiniai, tévai (riipintojai) Kreipiasi j ugdymo skyriaus vedéja ar direktoriaus
pavaduotojg ugdymui su kontroliniu darbu:

56.1.1. kontrolinis darbas perduodamas to dalyko metodinés grupés vadovui, kuris kartu su
metodinés grupés mokytojais per 5 darbo dienas pakartotinai jvertina darbg ir galutinj jvertinima
pateikia ugdymo skyriaus vedéjui ar direktoriaus pavaduotojui ugdymui;

56.2. ugdymo skyriaus vedéjas ar direktoriaus pavaduotojas ugdymui apie galutinjjvertinima

informuoja mokinius, tévus (riipintojus).



